
 

  

 

 

ROTARY INTERNATIONAL 

Distrito 4440 – Programa NGSE 
Intercâmbio de Serviços às Novas Gerações 

 

Prezado/a(s) Presidentes e Oficiais de Intercâmbio, 

Com satisfação, informamos que estamos recrutando candidato/a(s) para 
participar do Intercâmbio Serviços às Novas Gerações – NGSE. 

 

O que é o Serviços às Novas Gerações – NGSE ? 

1. O Serviços às Novas Gerações – NGSE, antigo IGE, é um intercâmbio 
com enfoque em serviços profissionais e/ou humanitários, destinado a 
intercambistas de 18 a 30 anos de idade que estejam cursando ou tenham 
concluído curso de graduação, pós graduação (latu sensu ou stricto sensu), 
ou curso técnico. 

2. O objetivo do intercâmbio NGSE é o aprimoramento profissional, por 
meio de estágio ou visita técnicas, na área profissional do interessado, e/ou 
serviços humanitários. 

2.1. O estágio e as visitas técnicas são organizados pelo Distrito Anfitrião e 
não são remuneradas. Durante o intercâmbio, é vedada a realização pelo 
intercambista de qualquer atividade remunerada no país estrangeiro. 

3. Trata-se de intercâmbio em que nosso/a intercambista brasileiro/a fica 
hospedado/a em casa de família indicada pelo Rotary Club anfitrião. Em 
contrapartida, o/a estrangeiro/a da contrapartida fica hospedado na família 
do próprio Outbound brasileiro/a ou outra família por ele/a indicada e 
aprovada pelo Oficial de Intercâmbio do Rotary Club patrocinador do/a 
intercambista brasileiro/a e pela Presidente da Comissão Distrital de 
Intercâmbio do distrito 4440 . 

4. O período de duração dos intercâmbios são de 06 a 12 semanas. 



 

  

 

4.1. Os períodos dos intercâmbios do/a brasileiro/a e do/a estrangeiro/a 
podem coincidir ou não. 

 

5. O Rotary Internacional espera que o/a intercambista tenha capacidade de: 

- Adaptabilidade à mudança de ambiente e à família anfitriã. 

- Conhecimento médio do idioma do país anfitrião. 

- Disposição para atividades culturais. 

- Entusiasmo em compartilhar sua cultura. 

- Potencial de representar o Rotary como “embaixador”. 

- Disponibilidade para novas experiências. 

- Habilidade de liderança. 

 

5.1. Os candidatos participarão de orientação obrigatória antes da viagem. 

 

6. O/a candidato/a deverá participar de pelo menos uma reunião do Clube 
Rotário anfitrião. 

 

7. A família anfitriã brasileira é responsável pela programação do estrangeiro 
recebido, com comunicação prévia em caso de viagens. 

 

8. As vagas são oferecidas conforme requisitos do Distrito Anfitrião, ordem 
de inscrição e preenchimento completo do Application Form. 

 

8.1 a 8.4. Regras de inscrição, entrevistas e preenchimento correto dos 
formulários. 

8.1. O(A)(S) Candidato/a(s) interessado/a(s) deverão enviar a Ficha de 
Apresentação do Rotary Club Patrocinador devidamente preenchida e 



 

  

 

assinada juntamente com o preenchimento completo e correto do 
Application Form, fornecidos pelo Oficial de Intercâmbio. 
O(A)(S) Candidato/a(s) serão convidados(as) a participar de uma entrevista 
(presencial ou virtual) com representante(s) da Comissão Distrital de 
Intercâmbio do Distrito 4440. 

8.2. Na ficha de apresentação, deverá ser indicada a área de interesse 
profissional e/ou de serviços humanitários do/a candidato/a. 

8.3. Será considerado inscrito/a o/a candidato/a que preencher o Application 
Form – AF, completo e correto, sem necessidade de correções, retificações 
ou complementações, e enviar a Ficha de Apresentação devidamente 
preenchida e assinada. 

8.4. Enquanto o Application Form – AF e a Ficha de Apresentação não 
estiverem completos e corretamente preenchidos, o/a candidato/a não 
será considerado/a inscrito/a. 

Neste caso, para fins da ordem de inscrição, será observada a data da 
primeira inscrição no ano de 2026, até o final do ano de 2028. 

9. O Application Form propicia visibilidade dos candidatos aos Distritos 
parceiros. 

10. A análise do Application Form é utilizada para pareamento com 
contrapartida internacional. 

11. Custos obrigatórios: 

11.1. Taxa Administrativa R$ 500 dólares rotários 

11.2. Passagem aérea 

11.3. Seguro saúde aprovado pelo Rotary 

11.4. Uniforme (blazer azul com logo Rotary) 

11.5. Passaporte, visto, vacinação e despesas diversas. 

Parágrafo único: Taxa administrativa deve ser paga até a obtenção do GF. 

 

 

 



 

  

 

Contato: e-mail: secretariayep4440@gmail.com – Renato Ricard 

 

___________________________________________ 

Ivonei Gilson Resmini  – Governador 2025/2026 

 

 

__________________________________________________________ 

Andréa Luciana dos Santos – Presidente da Comissão Distrital de 
Intercâmbio 

 

ANEXO A – FICHA DE APRESENTAÇÃO DO CANDIDATO – NGSE 

(campos conforme PDF) 

 

ANEXO B – APPLICATION NEW GENERATIONS SERVICE 
EXCHANGE (formulário conforme PDF) 

 

 

 

  



 

  

 

ANEXO A – FICHA DE APRESENTAÇÃO DO/A CANDIDATO/A – 
NGSE 

 

Rotary Club Patrocinador do Distrito 4440 

 __________________________________________________________ 

 

Nome do/a Candidato/a:_________________________________________ 

CPF:  _____________  RG: _____________ Data de Nascimento:_______ 

Endereço:____________________________________________________
____________________________________________ CEP:____________ 

E-mail: ___________________________   Celular:___________________ 

 

Nome da Universidade / Faculdade / Escola Técnica: 

____________________________________________________________
_____________________________________________________ 

Período/ano:________________________ 

Endereço:____________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________ 

Contato: _____________________ Telefone:________________________ 

Área de Interesse Profissional: 

____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________ 

Área de Interesse em Voluntariado: 

____________________________________________________________
____________________________________________________________ 

 



 

  

 

(Preencher caso a Família Anfitriã seja diferente do 
Candidato)___________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________ 

Família Anfitriã:______________________________________________ 

CPF:____________________   RG:_________________    

 Estado Civil:______________________________ 

E-mail: 
______________________________Celular:____________________ 

 

Manifestamos nosso interesse de participar do Programa de Intercâmbio do 
Rotary International – Distrito 4440, modalidade Novas Gerações, período 
2025/2026, e declaramos que recebemos uma cópia do Contrato, cujos 
termos e condições são de nosso conhecimento e plena concordância. 
Anexamos cópia da carteira de identidade do/a candidato/a. 

 

Local e data: ________________________________________________ 

 

______________________________________________ 

Assinatura do/a Candidato/a 

 

____________________________________________________________
____________________________________________________________ 

Assinatura de Integrante da Família Anfitriã 

 

Rotary Club Patrocinador:________________________________ 

Presidente: ________________________________________________ 

Oficial de Intercâmbio: ____________________________________ 



 

  

 

 

Manifestamos nossa concordância com a participação do/a candidato/a 
acima identificado/a, comprometendo-nos a observar as regras e orientações 
do Programa de Intercâmbio do Rotary – modalidade Novas Gerações –, no 
tocante às responsabilidades enquanto Rotary Club Patrocinador. Anexamos 
cópia autenticada da Ata de Eleição dos Dirigentes do Ano Rotário vigente 
e cópia de regularidade do CNPJ. 

 

Local e data: ________________________________________________ 

 

______________________________________________ 

Presidente do Rotary Club Patrocinador 

 

______________________________________________ 

Oficial de Intercâmbio do Rotary Club Patrocinador 

 

ANEXO B – APPLICATION NEW GENERATIONS SERVICE 
EXCHANGE (formulário conforme PDF) 

 

  



 

  

 

Informações 

O Intercâmbio de Serviços às Novas Gerações é um programa de curto prazo 
para universitários e profissionais de 18 até 30 anos de idade. 

Os participantes podem personalizar seus intercâmbios, unindo suas metas 
profissionais a um projeto humanitário. 

 

Quais são os benefícios? 

 Fazer contato com líderes comunitários de outro país 
 Aprender um novo idioma 
 Aprimorar habilidades profissionais e ganhar experiência 

internacional 
 Viajar, conhecer outra cultura e fazer trabalho voluntário 

 

Quais as características do intercâmbio? 

 Com seu distrito rotário, você planejará atividades que podem 
englobar networking, fortalecimento de relacionamentos, serviços 
humanitários, desenvolvimento profissional e treinamento sobre 
liderança 

 O intercâmbio pode durar de algumas semanas a 3 meses 
 Os intercâmbios podem ser organizados individualmente ou em grupo, 

e não precisam ser recíprocos 

Quando custa para participar? 

O custo varia dependendo do Rotary Club ou distrito. Para reduzir 
despesas, os rotarianos geralmente oferecem acomodações em casas de 
família, providenciam estágios ou oportunidades para os participantes 
observarem o desempenho de profissões, além de outros tipos de assistência 
financeira. 

 



 

  

 

Como posso me inscrever? 

O programa está aberto a universitários e profissionais de 18 até 30 anos — 
inclusive ex e atuais rotaractianos e antigos participantes do Interact, RYLA 
e Intercâmbio de Jovens. Não é preciso ser associado do Rotary para 
participar. 

Embora cada Rotary Club determine seus próprios critérios de elegibilidade, 
é importante que todos os participantes demonstrem um forte compromisso 
com os serviços humanitários e os ideais do Rotary. 

Profissionais mais jovens podem trabalhar com rotarianos para vivenciar 
uma experiência única por meio do Intercâmbio de Serviços às Novas 
Gerações. 

Como desenvolver um programa de intercâmbio 

Os Rotary Clubs podem criar programas incríveis, combinando as 
habilidades e interesses dos associados com profissionais de diferentes 
culturas. As etapas a seguir podem ajudá-lo a começar: 

 

INTERESSADO EM PARTICIPAR? 

Universitários e profissionais de 18 até 30 anos de idade são incentivados a 

participar e não é preciso ser rotariano. Entre em contato com o Rotary Club 

local para conhecer as oportunidades de intercâmbios disponíveis e saber 

sobre o processo de inscrição. 

 Forme um grupo de rotarianos interessados do seu clube ou distrito. 

 Descubra quais habilidades, interesses e redes de contatos seu grupo 

pode oferecer para criar um intercâmbio significativo. 

 Pergunte aos jovens profissionais que tipo de serviço poderia melhorar 

suas habilidades profissionais. 

 Decida os objetivos para o programa. 



 

  

 

 Crie um programa com duração de algumas semanas a 3 meses. Ele 

pode ser unilateral ou recíproco, para uma única pessoa ou pequenos 

grupos. 

 Para reduzir as despesas, pense na possibilidade de fornecer opções de 

estadia em casas de família, proporcionar oportunidades de 

treinamento profissional prático ou estágios sem custos e outras 

formas de assistência financeira. 

 Promova seu programa e procure distritos para serem parceiros. 

 

Como dar ênfase aos serviços 

Um bom intercâmbio dá aos participantes a oportunidade de aprender novas 
habilidades e colocá-las em prática. 

 Convide os intercambistas a participarem de projetos comunitários 

para que desenvolvam suas habilidades e criem novos 

relacionamentos. 

 Amplie um programa de treinamento profissional para incluir 

participantes internacionais e crie formas para que eles pratiquem suas 

habilidades por meio dos serviços à comunidade. 

 Inclua uma atividade de intercâmbio em seu próximo projeto de 

Subsídio Global. Convide jovens profissionais da comunidade para 

ajudar e para que recebam treinamento ou aprendam sobre o 

gerenciamento de projetos. 

 


